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THÔNG BÁO 

Kết luận phiên họp thƣờng kỳ UBND huyện tháng 6, 

nội dung phiên họp tháng 7 năm 2022 
 

Ngày 21 và 22 tháng 6 năm 2022, UBND huyện đã họp phiên thường kỳ 

tháng 6 năm 2022, đồng chí Vũ Đức Kính, Phó Bí thư Huyện ủy, Chủ tịch 

UBND huyện chủ trì hội nghị. Tham dự hội nghị có các đồng chí Phó Chủ tịch 

UBND huyện; các đồng chí Ủy viên UBND huyện; Trưởng các phòng, đơn vị 

trực thuộc UBND huyện; đại diện lãnh đạo Văn phòng Huyện ủy, Ủy ban 

MTTQ huyện và Thủ trưởng các cơ quan, đoàn thể: Hội Liên hiệp Phụ nữ, Đoàn 

Thanh niên, Hội Cựu chiến binh, Liên đoàn Lao động, Hội Nông dân, Chi cục 

Thống kê, Kho bạc, Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống, Bệnh viện 

Đa khoa, Trung tâm Y tế, Bảo hiểm Xã hội, Đội quản lý thị trường số 6, Chi cục 

Thi hành án, Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Ngân hàng Chính 

sách xã hội, Đội đảm bảo giao thông, Điện lực Triệu Sơn, Chi nhánh Văn phòng 

Đăng ký đất đai huyện Triệu Sơn. 

Tại hội nghị, Phòng Tài chính - Kế hoạch trình bày dự thảo Báo cáo tình 

hình kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 

2022; Báo cáo quyết toán thu ngân sách nhà nước, chi ngân sách huyện năm 

2021; Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách nhà nước, chi ngân 

sách huyện 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022; Báo 

cáo tình hình thực hiện kế hoạch đầu tư công 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 

6 tháng cuối năm 2022. Văn phòng HĐND và UBND huyện trình bày dự thảo 

Báo cáo công tác chỉ đạo, điều hành của UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện 6 

tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022. Thanh tra huyện 

trình bày dự thảo Báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo 6 tháng đầu năm, phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022; Báo 

cáo kết quả công tác phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí 6 tháng đầu năm, phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022. Phòng 

Nội vụ trình bày dự thảo Báo cáo kết quả thực hiện công tác cải cách hành chính 

6 tháng đầu năm, phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022. Trung tâm 

Văn hóa, Thông tin, Thể thao và Du lịch huyện trình bày dự thảo Kế hoạch tham 

gia Liên hoan Văn hóa các dân tộc lần thứ  I  và Trình di n trang phục truyền 

thống các dân tộc Thanh Hóa năm 2022. Phòng Nông nghiệp và PTNT trình bày 

dự thảo Đề án xây dựng xã, thị trấn an toàn thực phẩm, an toàn thực phẩm nâng 

cao trên địa bàn huyện Triệu Sơn giai đoạn 2022 - 2025. 

Sau khi nghe ý kiến thảo luận của các Phó Chủ tịch UBND huyện, các Ủy 

viên UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị, Chủ tịch UBND huyện kết 

luận như sau: 
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I. VỀ DỰ THẢO BÁO CÁO TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI 6 

THÁNG ĐẦU NĂM, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2022 

UBND huyện cơ bản thống nhất với những những nhận định, đánh giá về 

tình hình kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 

2022 do Phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị; giao Phòng Tài chính - Kế hoạch 

chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu tối đa ý kiến của các thành 

viên UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị để hoàn chỉnh báo cáo, trình 

Chủ tịch UBND huyện xem xét, ban hành để các phòng, cơ quan, đơn vị, địa 

phương triển khai, tổ chức thực hiện. Trong đó, nghiên cứu bổ sung một số nội 

dung sau: 

1. Nghiên cứu, bổ sung phần đánh giá chung trong báo về kinh tế - xã hội 

6 tháng đầu năm 2022, rà soát, biên soạn lại cho sát với tình hình thực tế; đồng 

thời, cần nhấn mạnh các kết quả đạt được của huyện, đó là: huyện Triệu Sơn 

thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 2022, trong bối cảnh ảnh hưởng của đại 

dịch Covid-19, cùng với những khó khăn, thách thức đan xen; song, dưới sự 

lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt của Huyện ủy, HĐND huyện, sự chỉ đạo, điều hành 

sáng tạo, linh hoạt, hiệu quả của UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện, sự nỗ 

lực, cố gắng của các phòng, cơ quan, đơn vị, địa phương, sự đồng hành của cộng 

đồng doanh nghiệp và sự chia sẻ, ủng hộ của Nhân dân, tình hình kinh tế - xã 

hội của huyện cơ bản giữ được ổn định và tiếp tục có bước phát triển, một số 

lĩnh vực đạt kết quả nổi bật, như: (1) Đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt 

“nhiệm vụ kép” trong phòng, chống dịch Covid-19, tạo thuận lợi cho kinh tế - xã 

hội phát triển; (2) Tổ chức thành công 02 sự kiện quan trọng: L  công bố huyện 

đạt chuẩn NTM và đón nhận Huân chương Lao động hạng Ba; Triển lãm và Hội 

chợ sinh vật cảnh huyện Triệu Sơn năm 2022; (3) Thành lập mới 71 doanh 

nghiệp, vượt chỉ tiêu tỉnh giao; (4) Hầu hết các ngành, lĩnh vực đều đạt kết quả 

khá, nhiều chỉ tiêu tăng cao so với cùng kỳ, như: lĩnh vực kinh tế tiếp tục có 

bước phát triển, nông nghiệp phát triển ổn định, không xảy ra dịch bệnh trên cây 

trồng, vật nuôi; trong công nghiệp, giá trị sản xuất công nghiệp tăng 24,55%; 

trong dịch vụ, tổng mức bán lẻ và doanh thu dịch vụ tăng 14,5%; vốn đầu tư 

phát triển tăng 7,47%; thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn tăng 11,8%; (5) 

Chất lượng hoạt động văn hóa được nâng lên; các chế độ, chính sách an sinh xã 

hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời; giáo dục mũi nhọn đạt kết quả tích cực; (6) 

Quốc phòng - an ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội được bảo đảm. 

Về tồn tại, hạn chế và nguyên nhân: bổ sung hạn chế về tiến độ, chất 

lượng tham mưu, giải quyết công việc của một số phòng, cơ quan, đơn vị, địa 

phương, có lúc, có việc còn thiếu chủ động, chưa quyết liệt, chất lượng chưa 

cao; việc phát hiện, chỉ đạo và xử lý các vụ việc phức tạp còn chưa kịp thời; vẫn 

còn tình trạng vi phạm kỷ luật, kỷ cương hành chính, một bộ phận cán bộ, công 

chức còn có biểu hiện nhũng nhi u, gây chậm tr  trong giải quyết công việc, 

chưa chịu khó nghiên cứu kỹ các quy định của pháp luật để tham mưu, nên chất 

lượng tham mưu chưa đáp ứng được yêu cầu; đồng thời, phải chỉ rõ trong báo 

cáo trách nhiệm của tập thể, cá nhân liên quan về những tồn tại, hạn chế đã nêu. 



3 

2. Về một số nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022, 

cần chỉnh sửa, bổ sung một số nội dung sau: 

- Các phòng, đơn vị tập trung rà soát các chỉ tiêu thuộc phòng, đơn vị  

mình theo dõi, phụ trách để tham mưu cho lãnh đạo UBND huyện chỉ đạo  

không nợ tiêu chí mà phải phấn đấu hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu đề ra 

trong năm 2022. 

- Tách riêng thành một nhóm nhiệm vụ, giải pháp về tập trung thực hiện 

đồng bộ các giải pháp phòng, chống thiên tai, biến đổi khí hậu; trong đó phải 

nêu rõ các giải pháp sẵn sàng cứu hộ, cứu nạn, kiểm tra, kịp thời khắc phục sự 

cố, hậu quả thiên tai theo phương châm “bốn tại chỗ” để xử lý khi có tình huống 

xảy ra, tuyệt đối không để bị động, bất ngờ trong mọi tình huống. Kiểm soát tốt 

dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm. Tăng cường tuyên truyền thực hiện tốt công 

tác phòng cháy, chữa cháy trong những tháng cuối năm, nhất là an toàn cháy nổ, 

an toàn lao động. 

- Bổ sung nhiệm vụ, giải pháp nâng cao chất lượng các hoạt động văn hóa 

- xã hội; thực hiện đầy đủ, kịp thời các chương trình, chính sách đảm bảo an sinh 

xã hội, giảm nghèo, giải quyết việc làm. 

- Về Chương trình xây dựng NTM: tập trung xây dựng xã đạt chuẩn 

NTM nâng cao theo hướng đạt các tiêu chí của xã NTM kiểu mẫu, nhằm tránh 

lãng phí nguồn lực khi xây dựng xã NTM kiểu mẫu và hướng tới xây dựng đô 

thị; chương trình trọng tâm từ nay đến cuối năm, toàn huyện tập trung chỉ đạo 

thực hiện tốt công tác vận động Nhân dân hiến đất mở rộng đường giao thông 

nông thôn, đây là thời điểm thuận lợi để thực hiện việc hiến đất mở đường, do 

vậy việc vận động người dân hiến đất, hoa màu, vật kiến trúc, đóng góp ngày 

công lao động để xây dựng đường giao thông nông thôn, góp phần phát triển 

kinh tế - xã hội ở địa phương phải thực hiện theo phương châm: "Dân biết, dân 

bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng"; cần tổ chức thực hiện 

làm điểm, sau đó rút kinh nghiệm, và nhân rộng trên toàn địa bàn. 

- Tập trung các giải pháp nhằm tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc trong 

công tác giải phóng mặt bằng, về đầu tư xây dựng các mặt bằng khai thác quỹ 

đất; đồng thời, triển khai thực hiện đồng bộ, quyết liệt, các nhiệm vụ, giải pháp 

đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công năm 2022. 

- Bổ sung nhóm nhiệm vụ, giải pháp về lãnh đạo, chỉ đạo điều hành; trong 

đó thể hiện công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành phải quyết liệt, sáng tạo, hiệu 

quả, gắn với trách nhiệm của từng cơ quan, đơn vị; tăng cường công tác kiểm 

tra, giám sát, đánh giá; thực hiện nghiêm quy chế làm việc, kỷ luật, kỷ cương 

hành chính, kỷ luật phát ngôn; đồng thời, công khai, minh bạch, tạo môi trường 

sản xuất kinh doanh bình đẳng, nhất là trong lĩnh vực tài chính, đất đai, tài 

nguyên khoáng sản. 
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II. CÁC BÁO CÁO, KẾ HOẠCH, ĐỀ ÁN TRÌNH TẠI HỘI NGHỊ 

1. Về dự thảo Báo cáo quyết toán thu ngân sách nhà nƣớc, chi ngân 

sách huyện năm 2021 

UBND huyện thống nhất với dự thảo Báo cáo quyết toán thu ngân sách nhà 

nước, chi ngân sách huyện năm 2021 do Phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị. 

2. Về dự thảo Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách 

nhà nước, chi ngân sách huyện 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 

tháng cuối năm 2022 

UBND huyện cơ bản thống nhất với nội dung dự thảo; giao Phòng Tài 

chính - Kế hoạch chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý kiến tham 

gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo hướng: 

- Về số liệu báo cáo, cần phối hợp chặt chẽ với Chi cục Thuế khu vực 

Triệu Sơn - Nông Cống để rà soát, đối chiếu và thống nhất số liệu báo cáo. 

- Giải pháp thực hiện, cần có giải pháp tăng thu, tiết kiệm chi để đảm bảo 

ưu tiên chi cho đầu tư phát triển. 

3. Về dự thảo Báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch đầu tƣ công 6 tháng 

đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022 

UBND huyện cơ bản thống nhất với nội dung dự thảo; giao Phòng Tài 

chính - Kế hoạch chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý kiến tham 

gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo quy định. 

Trong đó, nghiên cứu bổ sung giải pháp đẩy nhanh tiến độ thực hiện đầu tư 

công, đảm bảo tuân thủ nguyên tắc, thứ tự ưu tiên bố trí vốn theo quy định và 

phù hợp với tình hình thực tế, phát huy hiệu quả sử dụng vốn đầu tư công trên 

địa bàn huyện. 

4. Về dự thảo Báo cáo công tác chỉ đạo, điều hành của UBND huyện, 

Chủ tịch UBND huyện 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối 

năm 2022 

UBND huyện cơ bản thống nhất với nội dung dự thảo; giao Văn phòng 

HĐND và UBND huyện chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý 

kiến tham gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo quy 

định. Trong đó, nghiên cứu tiếp thu, bổ sung một số nội dung sau:  

- Phần nội dung phải làm rõ được nhiệm vụ trọng tâm trong công tác chỉ 

đạo, điều hành của UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện 6 tháng đầu năm 2022, 

việc triển khai thực hiện các Nghị quyết của HĐND tỉnh, Kế hoạch hành động 

của UBND tỉnh, Nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện về nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội năm 2022 và các ý kiến chỉ đạo của UBND tỉnh, Chủ tịch 

UBND tỉnh. 

- Phần kết quả thực hiện phải làm nổi bật được công tác chỉ đạo, điều 

hành thực hiện “nhiệm vụ kép”, vừa phòng, chống dịch Covid-19 có hiệu quả, 

vừa phát triển kinh tế - xã hội. 
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5. Về dự thảo Báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo 6 tháng đầu năm, phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 

Giao Thanh tra huyện chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý 

kiến tham gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo quy 

định. Trong đó, nghiên cứu tiếp thu, bổ sung nội dung sau: 

- Việc tổ chức thực hiện các kiến nghị trong các kết luận thanh tra của các 

đơn vị, địa phương còn chậm, chưa kịp thời. 

- Nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2022: tập trung giải quyết các 

khiếu nại, tố cáo kéo dài; đồng thời, phân công lãnh đạo UBND huyện phụ trách 

giải quyết theo nhóm lĩnh vực. 

6. Về dự thảo Báo cáo kết quả công tác phòng, chống tham nhũng, 

thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 6 tháng đầu năm, phƣơng hƣớng, 

nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 

Giao Thanh tra huyện chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý 

kiến tham gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo quy 

định. Trong đó, nghiên cứu tiếp thu, bổ sung số liệu về kết quả thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí trong các lĩnh vực cụ thể. 

7. Về dự thảo Báo cáo kết quả thực hiện công tác cải cách hành chính 

6 tháng đầu năm, phƣơng hƣớng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 

Giao Phòng Nội vụ chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý 

kiến tham gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh báo cáo theo quy 

định, xin ý kiến đồng chí Bùi Huy Dũng, Phó Chủ tịch UBND huyện trước khi 

trình Chủ tịch UBND huyện ký, ban hành. 

8. Về dự thảo Kế hoạch tham gia  i n hoan Văn h a các dân tộc lần 

thứ XIX và Trình diễn trang phục truyền thống các dân tộc Thanh Hóa 

năm 2022 

Giao Trung tâm Văn hóa, Thông tin, Thể thao và Du lịch huyện chủ trì, 

phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý kiến tham gia của các đại biểu tham 

dự hội nghị và hoàn chỉnh kế hoạch, xin ý kiến đồng chí Lê Quang Trung, Phó 

Chủ tịch UBND huyện trước khi trình Chủ tịch UBND huyện phê duyệt. Trong 

đó, nghiên cứu tiếp thu, bổ sung nội dung sau: trong kế hoạch phải xây dựng 02 

phương án tham gia liên hoan, để đáp ứng theo mục tiêu; đồng thời, phải xây 

dựng kinh phí chi tiết, tổng thể để thực hiện kế hoạch.  

9. Về dự thảo Đề án xây dựng xã, thị trấn an toàn thực phẩm, an toàn 

thực phẩm nâng cao tr n địa bàn huyện Triệu Sơn giai đoạn 2022 - 2025 

UBND huyện cơ bản thống nhất với nội dung dự thảo; giao Phòng Nông 

nghiệp và PTNT chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, tiếp thu ý kiến tham 

gia của các đại biểu tham dự hội nghị và hoàn chỉnh đề án theo quy định. Trong 

đó, nghiên cứu bổ sung giải pháp về công tác kiểm tra, giám sát và xử phạt các 

trường hợp vi phạm vệ sinh ATTP. 
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III. NỘI DUNG TRÌNH HỘI NGHỊ THƢỜNG KỲ UBND HUYỆN 

THÁNG 7 NĂM 2022 

Báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 7, nhiệm vụ trọng tâm tháng 8 

năm 2022 (Phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị); báo cáo đồng chí Bùi Huy 

Dũng, Phó Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

Văn phòng HĐND và UBND huyện thông báo kết luận của Chủ tịch 

UBND huyện để các phòng, cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện. Yêu cầu 

Phòng Tài chính - Kế hoạch được giao nhiệm vụ chuẩn bị nội dung phiên họp 

thường kỳ UBND huyện tháng 7 năm 2022 thực hiện đúng trình tự, thủ tục và 

thời gian quy định tại Quy chế làm việc của UBND huyện nhiệm kỳ 2021 - 

2026./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực Huyện ủy (báo cáo); 

- Thường trực HĐND huyện (báo cáo); 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND huyện; 

- Các phòng, cơ quan, đơn vị cấp huyện;   

- UBND các xã, thị trấn; 

- Đ/c Lê Đăng Huy, Phó CVP (để tham mưu đôn 

đốc thực hiện nhiệm vụ); 

- Đ/c Nguy n Tài Thúc, Chuyên viên VP (để cập 

nhật phần mềm theo dõi nhiệm vụ); 

- Lưu: VT, VP. 

TL. CHỦ TỊCH 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

Quản Trọng Thể 
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