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Số:             /UBND-TH 

V/v Tăng cường công tác tuyên 

truyền phòng ngừa, đấu tranh với 

hoạt động xuất cảnh lao động trái 

phép sang Campuchia và các 

nước. 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Triệu Sơn, ngày      tháng     năm 2022 

Kính gửi: 

    - MTTQ, các đoàn thể chính trị - xã hội huyện; 

    - Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội; 

    - Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

    - Trung tâm Văn hóa thông tin, Thể thao và Du lịch; 

    - Công an huyện; 

    - UBND các xã, thị trấn. 

 Trong thời gian qua, trước bối cảnh tình hình dịch Covid–19 trên cả nước 

và địa bàn tỉnh Thanh Hóa đã giảm mạnh, hoạt động xuất, nhập cảnh đã trở lại 

bình thường, dự báo trong thời gian tới tình trạng công dân xuất cảnh lao động 

sẽ gia tăng. Đặc biệt từ tháng 4/2022 đến nay, nổi lên tình trạng công dân xuất 

cảnh đi Campuchia lao động trái phép, bị đối tượng môi giới lừa bán vào các cơ 

sở đánh bạc trực tuyến do người Trung Quốc làm chủ, bị cưỡng bức lao động, 

cưỡng đoạt tài sản, ép buộc thực hiện hành vi lừa đảo chiếm đoạt tài sản qua 

mạng xã hôi, cùng với đó là tình trạng công dân bị các đối tượng phản động lưu 

vong móc nối, lôi kéo, lợi dụng để hoạt động chống phá Việt Nam đã được phát 

hiện tại một số địa phương trong tỉnh. 

 Qua rà soát, thống kê trên địa bàn tỉnh hiện nay có 31 trường hợp Thanh 

Hóa, trên địa bàn huyện Triệu Sơn có 02 trường hợp đã được Bộ Công an phối 

hợp với Bộ ngoại giao tiến hành giải cứu trở về nước. Tuy nhiên, vẫn còn rất 

nhiều công dân trên địa bàn huyện chưa được phát hiện và đang bị bắt giữ, làm 

việc, lao động trái phép tại Campuchia.  

 Nhằm thực hiện hiệu quả công tác phòng ngừa, đấu tranh với đường dây 

môi giới, tổ chức đưa người xuất cảnh sang Campuchia lao động trái phép, Chủ 

tịch UBND huyện yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, ban, ngành cấp huyện, Chủ 

tịch UBND xã, thị trấn: 

 1. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội huyện 

 - Nắm tình hình dư luận, tuyên truyền cho hội viên nhận thức phương 

thức, thủ đoạn hoạt động của đối tượng trong đường dây môi giới đưa người 

xuất cảnh sang Campuchia lao động trái phép. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và người 

dân bằng nhiều hình thức khác nhau như: Loa truyền thanh, lồng ghép các nội 
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dung tuyên truyền vào các hội nghị, buổi sinh hoạt tập thể tuyên truyền lưu 

động, treo các băng rôn khẩu hiệu, tuyên truyền trên mạng xã hội…nhằm nâng 

cao nhận thức, ý thức chấp hành pháp luật và nhận thấy được những nguy cơ, rủi 

ro tiềm ẩn khi xuất cảnh sang Campuchia lao động trái phép.  

- Liên đoàn lao động huyện: tổ chức các buổi sinh hoạt định hướng, giới 

thiệu việc làm trong quần chúng nhân dân, nhất là số học sinh THPT, các đối 

tượng khó khăn về tài chính, số lao động thất nghiệp trở về sau đợt dịch Covid–

19 đợt đầu năm 2022.  

2. Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Phòng Giáo dục và Đào 

tạo 

- Tiến hành rà soát, lập danh sách các doanh nghiệp, tổ chức đưa người, 

môi giới xuất nhập cảnh lao động, học tập, thăm thân, du lịch, khám chữa bệnh, 

làm ăn buôn bán qua Campuchia. 

- Phối hợp với Công an huyện thành lập Đoàn kiểm tra các Văn phòng đại 

diện tư vấn xuất khẩu lao động, trung tâm tư vấn du học kiểm tra hồ sơ pháp lý, 

hồ sơ nhân sự, hoạt động thực tế của Văn phòng đại diện, trung tâm tư vấn du 

học trên địa bàn huyện.  

- Phòng Lao động Thương binh và xã hội: Nghiên cứu, đề xuất triển khai 

các giải pháp an sinh xã hội, giải quyết tốt việc làm cho người lao động, hạn chế 

thấp nhất nguy cơ người dân chọn con đường xuất cảnh lao động trái phép tại 

nước ngoài.  

- Phòng Giáo dục và Đào tạo: Chủ động tuyên truyền trong số học sinh có 

nhu cầu, nguyện vọng xuất cảnh lao động đi nước ngoài, số học sinh có tư tưởng 

bỏ học sớm làm ăn xa với công việc nhẹ, lương cao; đồng thời có các biện pháp 

phù hợp trong định hướng giáo dục nghề nghiệp cho số học sinh sắp tốt nghiệp 

THPT thời gian sắp tới.   

 3. Trung tâm Văn hóa thông tin, Thể thao và Du lịch 

 - Nắm tình hình dư luận, quần chúng nhân dân, Đảng viên nhận thức về 

phương thức, thủ đoạn hoạt động của đối tượng trong đường dây môi giới đưa 

người xuất cảnh sang Campuchia lao động trái phép.  

 - Tổ chức tuyên truyền bằng nhiều hình thức khác nhau như: Loa truyền 

thanh, cổng thông tin điện tử, tuyên truyền lưu động, các băng rôn khẩu hiệu, 

mạng xã hội nhằm nâng cao nhận thức, ý thức chấp hành pháp luật của nhân dân 

về xuất, nhập cảnh; những tác hại của việc xuất nhập cảnh, cư trú, lao động trái 

phép tại Campuchia đến tình hình an ninh trật tự và công tác đối ngoại của Đảng 

và Nhà nước. 

 - Nội dung tuyên truyền: Yêu cầu các đơn vị tập trung vào các quy định 

của pháp luật về xuất cảnh sang Campuchia lao động trái phép; tổ chức đưa 

người xuất cảnh hợp pháp hoặc trái pháp luật đi lao động trái phép tại 

Campuchia, các hành vi này có thể bị đưa ra truy tố theo các tội danh quy định 
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tại Bộ luật hình sự năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Bộ luật 

hình sự năm 2015 có hiệu lực từ ngày 01/01/2018 đó là Điều 349 hoặc bị xử lý 

vi phạm hành chính theo Nghị định 144/2021/NĐ-CP ngày 31/12/2021 của 

Chính phủ tại Điều 18 vi phạm các quy định về xuất cảnh, cư trú và đi lại. 

 4. Công an huyện 

 - Tham mưu kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban chỉ đạo 

công tác tuyên truyền, đấu tranh, ngăn chặn công dân xuất cảnh đi các nước lao 

động trái pháp luật, gắn trách nhiệm cho từng thành viên trong ban chỉ đạo để 

nâng cao hiệu quả công tác quản lý và thực hiện. 

 - Thường trực ban chỉ đạo huyện về tăng cường công tác quản lý cư trú, 

hoạt động của cá nhân, tổ chức nước ngoài và phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn 

với tình trạng công dân xuất cảnh sang Camuchia lao động trái pháp luật; theo 

dõi, đôn đốc, giám sát các địa phương thực hiện, tập hợp báo cáo chủ tịch 

UBND huyện và đánh giá kết quả thực hiện của các địa phương. 

- Chủ động triển khai các biện pháp nghiệp vụ quản lý, phòng ngừa, đấu 

tranh với hoạt động xuất, nhập cảnh sang Campuchia lao động trái phép.  

- Phối hợp với Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Phòng Giáo dục 

và Đào tạo nắm tình hình công tác xuất nhập cảnh của các trường hợp người 

Triệu Sơn xuất cảnh sang Campuchia lao động, kịp thời phát hiện các trường 

hợp vi phạm hợp đồng, tự ý bỏ hợp đồng ra ngoài làm việc, cư trú bất hợp pháp, 

vi phạm pháp luật ở nước sở tại; các cơ sở, trung tâm tư vấn du học và xuất khẩu 

lao động để kịp thời phát hiện các dấu hiệu sai phạm; các đơn vị, công ty trên 

địa bàn và tỉnh ngoài đưa người xuất cảnh ra nước ngoài lao động. 

- Phối hợp với các địa phương, nhất là địa bàn có nhiều người đi lao động 

Campuchia, để tuyên truyền, vận động nhân dân chấp hành pháp luật, cam kết 

không xuất cảnh lao động trái phép, không bỏ trốn, cư trú bất hợp pháp ở nước 

ngoài. 

 5. Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn 

 - Thành lập, kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban chỉ đạo 

công tác tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn công dân xuất cảnh đi 

các nước lao động trái pháp luật, gắn trách nhiệm cho từng thành viên trong ban 

chỉ đạo để nâng cao hiệu quả công tác quản lý và thực hiện. 

 - Huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc phối hợp chặt chẽ với lực 

lượng Công an trong tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn công dân 

xuất cảnh đi các nước lao động trái pháp luật. 

 - Tổ chức tuyên truyền cho Cán bộ, Đảng viên, quần chúng nhân dân nắm 

rõ được các phương thức, thủ đoạn và hậu quả của việc xuất cảnh sang các nước 

lao động trái pháp luật bằng các hình thức phù hợp như: tuyên truyền bằng các 

băng rôn, khẩu hiệu với nội dung: “Nghiêm cấm mọi công dân xuất cảnh đi 

nước ngoài lao động trái pháp luật”, “Hành vi tổ chức đưa người đi lao động 
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trái phép sẽ bị xử lý theo pháp luật”, tuyên truyền trên hêh thống loa truyền 

thanh (Nội dung bản tin do lực lượng Công an cung cấp), tuyên truyền qua việc 

lồng ghép các nội dung tuyên truyền vào các hội nghị, buổi sinh hoạt chi bộ, các 

cuộc họp thôn...tuyên truyền qua mạng xã hội, tuyên truyền trực tiếp đến từng 

người dân qua các cuộc gặp gỡ, nói chuyện... 

 - Quan tâm giải quyết các vấn đề về an sinh xã hội, giải quyết tốt việc làm 

cho người lao động nhất là lao động trẻ hạn chế thấp nhất nguy cơ người dân 

chọn con đường xuất cảnh lao động trái phép tại nước ngoài.  

 Đây là sự việc đang được dư luận xã hội quan tâm vì vậy cần tập trung 

thực hiện, yêu cầu các đơn vị nghiêm túc thực hiện các nội dung trên. 

 Quá trình triển khai thực hiện có vấn đề gì vướng mắc các đơn vị báo cáo 

về Chủ tịch UBND huyện (qua Công an huyện) để xin ý kiến chỉ đạo./. 

  
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, CA. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lê Quang Trung 
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