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THÔNG BÁO 

Kết luận phiên họp thường kỳ UBND huyện tháng 9, 

nội dung phiên họp tháng 10 năm 2021 
 

Ngày 17 tháng 9 năm 2021, UBND huyện đã họp phiên thường kỳ tháng 9 

năm 2021, đồng chí Vũ Đức Kính, Phó Bí thư Huyện ủy, Chủ tịch UBND huyện 

chủ trì hội nghị. Tham dự hội nghị có các đồng chí Phó Chủ tịch HĐND huyện, 

Phó Chủ tịch UBND huyện; các đồng chí Ủy viên UBND huyện; Trưởng các 

phòng, đơn vị trực thuộc UBND huyện; đại diện lãnh đạo Văn phòng Huyện ủy, 

Ủy ban MTTQ huyện và Thủ trưởng các cơ quan, đoàn thể: Hội Liên hiệp Phụ 

nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Cựu chiến binh, Liên đoàn Lao động, Hội Nông dân, 

Chi cục Thống kê, Kho bạc, Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống, 

Bệnh viện Đa khoa, Trung tâm Y tế, Bảo hiểm xã hội, Đội quản lý thị trường số 6, 

Chi cục Thi hành án, Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Ngân 

hàng Chính sách xã hội, Đội đảm bảo giao thông, Điện lực Triệu Sơn, Chi nhánh 

Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Triệu Sơn. 

Tại hội nghị, phòng Tài chính - Kế hoạch đã trình bày dự thảo báo cáo 

tình hình kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 

2021, định hướng phát triển năm 2022; báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ thu 

ngân sách nhà nước, chi ngân sách huyện 9 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 3 

tháng cuối năm 2021. Văn phòng HĐND và UBND huyện trình bày báo cáo kết 

quả thực hiện cơ chế hỗ trợ phát triển kinh tế - xã hội theo Nghị quyết HĐND 

huyện giai đoạn 2016 - 2021, dự kiến hỗ trợ phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 

2022 - 2026; Kế hoạch hành động của UBND huyện thực hiện Kế hoạch hành 

động của UBND tỉnh và Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ 

huyện thực hiện Nghị quyết số 58-NQ/TW ngày 05/8/2020 của Bộ Chính trị về 

xây dựng và phát triển tỉnh Thanh Hóa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 

Phòng Nông nghiệp và PTNT báo cáo tiến độ hoàn thiện hồ sơ, thủ tục đề nghị 

thẩm định, xét, công nhận huyện Triệu Sơn đạt chuẩn nông thôn mới năm 2021. 

Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội, phòng Văn hóa và Thông tin trình 

bày dự thảo Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

phòng mình. 

Sau khi nghe ý kiến thảo luận của các thành viên UBND huyện và các đại 

biểu tham dự hội nghị, đồng chí Chủ tịch UBND huyện kết luận như sau: 

I. VỀ BÁO CÁO TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI 9 THÁNG ĐẦU NĂM,  

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 3 THÁNG CUỐI NĂM 2021, ĐỊNH HƯỚNG NĂM 2022 

UBND huyện cơ bản thống nhất với những nhận định, đánh giá về tình 

hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 9 tháng đầu năm 2021 do phòng Tài 
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chính - Kế hoạch chuẩn bị. Giao phòng Tài chính - Kế hoạch chủ trì, phối hợp 

với Chi cục Thống kê huyện và các đơn vị liên quan, khẩn trương rà soát hệ 

thống số liệu đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đầu năm 2021, đảm 

bảo phản ánh sát, đúng với tình hình thực tế; trên cơ sở đó, ước thực hiện cả 

năm 2021 và dự kiến kế hoạch năm 2022 cho phù hợp; đồng thời, tiếp thu đầy 

đủ ý kiến của các Thành viên UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị để 

hoàn chỉnh báo cáo tình hình kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng 

tâm 3 tháng cuối năm 2021, định hướng năm 2022, xin ý kiến đồng chí Chủ tịch 

UBND huyện trước khi đăng ký trình Hội nghị Ban Thường vụ Huyện ủy và Kỳ 

họp thứ 3, HĐND huyện khóa XVIII, nhiệm kỳ 2021 - 2026. Trong đó, nghiên 

cứu tiếp thu một số nội dung sau: 

 1. Những kết quả đạt được: tháng 9 và 9 tháng đầu năm 2021, mặc dù gặp 

nhiều khó khăn, thách thức, đặc biệt là đại dịch Covid-19 đã ảnh hưởng không 

nhỏ tới các hoạt động sản xuất và đời sống Nhân dân. Song, được sự quan tâm 

lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh; sự phối hợp chặt chẽ và 

giúp đỡ có hiệu quả của các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh; sự nỗ lực, cố gắng, 

năng động, sáng tạo của cấp ủy, chính quyền và Nhân dân trong huyện, tình hình  

kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm 2021 của huyện đã đạt được những kết quả 

quan trọng và toàn diện trên tất cả các lĩnh vực, nổi bật là: (1) Về công tác 

phòng, chống dịch Covid-19: mặc dù dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp, 

nhiều địa phương trong tỉnh phải áp dụng các biện pháp giãn cách theo các Chỉ 

thị số 15 và 16 của Thủ tướng Chính phủ (trong đó có huyện Nông Cống giáp 

ranh với Triệu Sơn). Tuy nhiên, Huyện ủy, Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch 

Covid-19 huyện và UBND huyện đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, đồng 

bộ, có hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp về phòng, chống dịch Covid-19 theo 

đúng tinh thần chỉ đạo của Trung ương và của tỉnh nên đã kiểm soát tốt tình hình 

dịch bệnh trên địa bàn, không để dịch bệnh lây lan thứ phát trong cộng đồng; (2) 

Về phát triển kinh tế - xã hội: tốc độ tăng giá trị sản xuất 9 tháng đầu năm 2021 

so với cùng kỳ ước đạt 14,83%, là mức tăng trưởng cao trong bối cảnh chịu ảnh 

hưởng của đại dịch Covid-19; sản xuất nông nghiệp phát triển khá, sản lượng 

lương thực ước đạt 122,3 nghìn tấn, tăng 6,3% so với kế hoạch và tăng 4,4% so 

với cùng kỳ; đã tích tụ, tập trung đất đai được 270 ha, vượt 8% kế hoạch tỉnh 

giao; (3) Chương trình xây dựng nông thôn mới tiếp tục đạt kết quả nổi bật, có 

thêm 4 xã đạt chuẩn NTM (Bình Sơn, Thọ Bình, Hợp Tiến, Xuân Lộc), đến 

tháng 9 năm 2021, toàn huyện có 31/32 xã đạt chuẩn NTM, đạt tỉ lệ 96,9%. 

 2. Những hạn chế, yếu kém: nghiên cứu, bổ sung hạn chế về công tác quy 

hoạch và quản lý quy hoạch; tiến độ giải phóng mặt bằng các dự án đạt thấp so 

với kế hoạch tỉnh giao (mới được 63/128ha, bằng 49,2% kế hoạch); công tác bảo 

vệ môi trường còn nhiều bất cập, gây bức xúc trong Nhân dân, đặc biệt là tại các 

trang trại chăn nuôi lợn trên địa bàn thôn Thái Yên, xã Thái Hòa. 

3. Nguyên nhân của những hạn chế, yếu kém: nghiên cứu, bổ sung 

nguyên nhân khách quan do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19; công tác quản lý 

nhà nước của một số phòng, đơn vị, địa phương, cá nhân, nhất là người đứng 
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đầu còn thiếu quyết liệt, chưa sâu sát, cụ thể, chưa xác định được nhiệm vụ trọng 

tâm, trọng điểm để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo; một số cán bộ, công chức còn 

hạn chế, lúng túng trong tham mưu thực hiện nhiệm vụ, .... đã ảnh hưởng đến 

chất lượng, hiệu quả chỉ đạo, điều hành của huyện. 

4. Nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2021 

4.1. Công tác phòng, chống dịch Covid-19 

Tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm túc, quyết liệt, linh hoạt, sáng tạo, 

hiệu quả các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh và Ban Chỉ Ban phòng, 

chống dịch Covid-19 huyện về công tác phòng, chống dịch. Triển khai thực hiện 

thật tốt phương châm “hai chống, ba xây”; trong đó “hai chống” là “chống tư 

tưởng chủ quan, lơ là, thỏa mãn, mất cảnh giác và chống xâm nhập dịch bệnh từ 

bên ngoài vào cộng đồng”; “ba xây” là “xây dựng kế hoạch cho tình huống dịch 

bệnh diễn biến phức tạp hơn để không bị động; xây dựng kế hoạch để không 

khủng hoảng về an sinh xã hội và xây dựng kế hoạch để tuyên truyền, vận động 

Nhân dân thích ứng với những biến đổi của tình hình dịch bệnh trong tình hình 

mới”. Phát huy sức mạnh của toàn dân tham gia phòng, chống dịch; đặc biệt, 

phải đẩy mạnh tuyên truyền, quán triệt và thực hiện nghiêm nguyên tắc “người dân 

là trung tâm, là chủ thể”. Phòng, chống dịch vừa là trách nhiệm, vừa là nghĩa vụ 

của mỗi người dân để bảo vệ sức khỏe cho bản thân, gia đình và cộng đồng; với 

phương châm thích ứng an toàn, linh hoạt và kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19. 

Về công tác quản lý công dân: giao Công an huyện chủ trì, chỉ đạo lực 

lượng Công an các xã, thị trấn, siết chặt, kiểm soát chặt chẽ người ngoại tỉnh vào 

địa phương, nhất là từ các vùng có dịch Covid-19. 

Về tiêm vắc xin phòng, chống dịch Covid-19: giao phòng Y tế, Trung tâm 

Y tế huyện tham mưu kế hoạch tổ chức các đợt tiêm vắc xin phòng, chống dịch 

Covid-19 trên địa bàn huyện, đảm bảo an toàn, đúng đối tượng và thứ tự ưu tiên. 

Về chính sách hỗ trợ người lao động, người sử dụng lao động gặp khó 

khăn do đại dịch Covid-19: giao phòng Lao động - Thương binh và Xã hội chủ 

trì, phối hợp với các đơn vị liên quan triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết 

số 68/NQ-CP ngày 01/7/2021 của Chính phủ, Quyết định số 23/2021/QĐ-TTg 

ngày 07/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ quy định về thực hiện một số chính 

sách hỗ trợ người lao động, người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch 

Covid-19, trong đó có phân công, giao nhiệm vụ, yêu cầu thời gian hoàn thành 

và gắn trách nhiệm với từng cá nhân, đơn vị; bảo đảm hỗ trợ kịp thời, đúng đối 

tượng, công khai, minh bạch; không bỏ sót, trùng lặp đối tượng, không để lợi 

dụng, trục lợi chính sách; đồng thời, phối hợp với các đơn vị liên quan tuyên 

truyền để người lao động biết, đăng ký làm việc tại các doanh nghiệp sản xuất 

giầy da, may mặc đang có nhu cầu tuyển dụng trên địa bàn huyện, như: Công ty 

TNHH Giầy Adiana xã Thọ Dân cần tuyển 5.500 lao động; Công ty TNHH 

Dream F Vina xã Đồng Lợi cần tuyển 550 lao động; Công ty TNHH Giầy Venus 

Việt Nam II xã Đồng Tiến cần tuyển 750 lao động, ... 



4 

 

4.2. Tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo thuận lợi cho sản xuất 

kinh doanh phát triển  

- Về nông nghiệp: tập trung chỉ đạo khẩn trương hoàn thành công tác thu 

hoạch lúa vụ Mùa để giảm thiểu thiệt hại do mưa bão, sâu bệnh gây ra, kịp thời 

có quỹ đất để sản xuất vụ Đông; tiếp tục đẩy mạnh thực hiện tích tụ, tập trung 

đất đai để phát triển sản xuất nông nghiệp quy mô lớn, công nghệ cao theo Nghị 

quyết số 13-NQ/TU ngày 11/01/2019 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh. Đồng 

thời, tập trung chỉ đạo thực hiện hoàn thành và hoàn thành vượt mức kế hoạch 

sản xuất vụ Đông năm 2021 - 2022. 

- Về công tác phòng, chống thiên tai, dịch bệnh: giao phòng Nông nghiệp 

và PTNT, cơ quan thường trực về phòng, chống thiên tai của huyện thường 

xuyên tổ chức kiểm tra, rà soát phương án ứng phó thiên tai cụ thể, phù hợp với 

tình hình và điều kiện tại các địa phương, nhất là phương án di dời, sơ tán dân 

trong điều kiện dịch bệnh diễn biến phức tạp; chủ động kiểm tra các hồ đập, các 

khu vực có nguy cơ cao xảy ra lũ quét, sạt lở đất; sẵn sàng lực lượng, phương 

tiện, trang thiết bị theo phương châm “bốn tại chỗ” để xử lý khi có tình huống 

xảy ra, tuyệt đối không để xảy ra bị động, bất ngờ trong mọi tình huống. Kiểm 

soát tốt dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm, trọng tâm là dịch tả lợn Châu phi, 

dịch cúm gia cầm, không để tái phát và lây lan trên địa bàn huyện. 

- Về công nghiệp: tiếp tục đẩy mạnh cải thiện môi trường đầu tư kinh 

doanh để thu hút các doanh nghiệp đầu tư vào sản xuất, nhất là lĩnh vực công 

nghiệp, tiểu thủ công nghiệp thu hút nhiều lao động, tạo điều kiện chuyển một 

bộ phận lao động nông nghiệp sang làm công nghiệp; tập trung hỗ trợ tháo gỡ 

khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp trong quá trình hoạt động sản xuất kinh 

doanh, đầu tư các dự án trên địa bàn. 

- Về dịch vụ: triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các giải pháp 

nhằm thúc đẩy các hoạt động dịch vụ, nhất là vận tải, thương mại.  

- Về công tác giải phóng mặt bằng: triển khai thực hiện quyết liệt công tác 

giải phóng mặt bằng, tái định cư để khởi công xây dựng và đẩy nhanh tiến độ 

thực hiện các dự án đã phê duyệt. Tập trung chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ thực hiện 

các dự án; hoàn thành đưa vào sử dụng các công trình: Trụ sở Mặt trận tổ quốc 

và các đoàn thể huyện; cải tạo, sửa chữa Trung tâm chính trị huyện, Trung tâm 

Dịch vụ nông nghiệp huyện; xây mới nhà làm việc 3 tầng trụ sở HĐND và 

UBND huyện trong quý IV năm 2021. 

- Về công tác đấu giá quyền sử dụng đất: tập trung đẩy mạnh công tác đấu 

giá quyền sử dụng đất, phấn đấu hoàn thành 100% kế hoạch đấu giá quyền sử 

dụng dụng đất năm 2021; định kỳ 1 lần/ tuần, phòng Tài nguyên và Môi trường 

báo cáo Chủ tịch UBND huyện và Phó Chủ tịch UBND huyện Bùi Huy Dũng về 

tiến độ thực hiện đấu giá quyền sử dụng đất.  

- Về thu ngân sách nhà nước: giao phòng Tài chính - Kế hoạch phối hợp 

với Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống và các đơn vị liên quan, tăng 
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cường thực hiện các giải pháp đẩy mạnh thu ngân sách nhà nước, đảm bảo hoàn 

thành 100% dự toán thu ngân sách năm 2021; trong đó, cần tập trung thu hồi nợ 

đọng tiền sử dụng đất và thực hiện cưỡng chế nợ thuế đối với các doanh nghiệp 

còn nợ đọng kéo dài.  

4.3. Về hoàn thành xây dựng huyện nông thôn mới trong năm 2021 

- Tập trung chỉ đạo các xã đã đạt chuẩn nông thôn mới tiếp tục rà soát, 

nâng cao chất lượng các tiêu chí với mức cao hơn, đặc biệt là các xã đã đạt 

chuẩn trong giai đoạn 2010 - 2015, đảm bảo các tiêu chí xã phải đạt chuẩn trong 

giai đoạn 2016 - 2020; đồng thời, đôn đốc xã Triệu Thành khẩn trương hoàn 

thành 19/19 tiêu chí xã nông thôn mới, thực hiện các thủ tục để trình Hội đồng 

thẩm định tỉnh thẩm định, báo cáo Chủ tịch UBND tỉnh công nhận xã Triệu 

Thành đạt chuẩn nông thôn mới trước ngày 10/10/2021. 

- Giao phòng Nội vụ tham mưu cho UBND huyện văn bản phát động 

phong trào thi đua đẩy nhanh tiến độ huyện đạt chuẩn NTM trong năm 2021, với 

mục tiêu: thực hiện có hiệu quả các biện pháp phòng, chống dịch Covid19; thực 

hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và hoàn thành các tiêu chí 

huyện NTM để được Thủ tướng Chính phủ ký Quyết định công nhận huyện 

Triệu Sơn đạt chuẩn NTM trong năm 2021.  

- Giao các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện rà soát, hoàn thành 9 

tiêu chí huyện nông thôn mới, trong đó chú trọng chất lượng các tiêu chí như: 

quy hoạch vùng huyện, môi trường, giáo dục, văn hóa…; xây dựng các mô hình 

điểm về chuyển đổi cơ cấu cây trồng, chăn nuôi chất lượng cao, điểm du lịch 

tâm linh, môi trường, mô hình về phát triển sản xuất an toàn, chất lượng có giá 

trị kinh tế cao… làm điểm nhấn trong quá trình thẩm định của Đoàn thẩm định 

Trung ương; hoàn thành thủ tục về công nhận huyện đạt chuẩn nông thôn mới 

theo quy định tại Quyết định số 2540/QĐ-TTg ngày 30/12/2016 của Thủ tướng 

Chính phủ với tinh thần cao nhất, quyết liệt nhất và hoàn thành trong thời gian 

sớm nhất, với các mốc thời gian, cụ thể như sau: hoàn thành việc tự đánh giá của 

huyện trước ngày 05/10/2021; hoàn thành các thủ tục trình Đoàn thẩm tra của 

tỉnh trước ngày 15/10/2021; mời Đoàn tiền trạm của Hội đồng thẩm định Trung 

ương trước ngày 05/11/2021; hoàn thiện Hồ sơ trình Trung ương trước ngày 

20/11/2021; Phấn đấu họp Hội đồng thẩm định Trung ương trước ngày 

20/12/2021. 

5. Định hướng phát triển kinh tế - xã hội năm 2022 

Căn cứ kết quả thực hiện 9 tháng đầu năm và dự báo tình hình những 

tháng cuối năm 2021, giao phòng Tài chính - Kế hoạch chủ trì, phối hợp với các 

phòng, đơn vị liên quan, ước thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu năm 2021 đảm bảo 

sát, đúng với tình hình thực tế; trên cơ sở dự báo thuận lợi, khó khăn, nhất là 

diễn biến tình hình đại dịch Covid-19 và dự báo các sản phẩm mới trong năm 

2022 để tính toán, xác định các mục tiêu kế hoạch năm 2022 cho phù hợp.  
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II. CÁC BÁO CÁO, KẾ HOẠCH, ĐỀ ÁN TRÌNH TẠI HỘI NGHỊ 

1. Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách nhà nước, chi 

ngân sách huyện 9 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2021 

UBND huyện cơ bản thống nhất với dự thảo báo cáo tình hình thực hiện 

nhiệm vụ thu ngân sách nhà nước, chi ngân sách huyện 9 tháng đầu năm, nhiệm 

vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2021 do phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị. 

Giao phòng Tài chính - Kế hoạch tiếp thu tối đa ý kiến của các thành viên 

UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị; đồng thời, phối hợp với các 

phòng, địa phương, đơn vị dự toán, tiếp tục rà soát, hoàn thiện báo cáo, đảm bảo 

tuân thủ đúng quy định hiện hành của pháp luật và tình hình thực tế; xin ý kiến 

đồng chí Chủ tịch UBND huyện trước khi đăng ký trình Hội nghị Ban Thường 

vụ Huyện ủy. 

2. Báo cáo kết quả thực hiện cơ chế hỗ trợ phát triển kinh tế - xã hội 

theo Nghị quyết HĐND huyện giai đoạn 2016 - 2021, dự kiến hỗ trợ phát 

triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2022 - 2026 

UBND huyện cơ bản thống nhất với dự thảo báo cáo kết quả thực hiện cơ 

chế hỗ trợ phát triển kinh tế - xã hội theo Nghị quyết HĐND huyện giai đoạn 

2016 - 2021, dự kiến hỗ trợ phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2022 - 2026 do 

Văn phòng HĐND và UBND huyện chuẩn bị. Giao Văn phòng HĐND và 

UBND huyện tiếp thu tối đa ý kiến của các thành viên UBND huyện và các đại 

biểu tham dự hội nghị; đồng thời, phối hợp với phòng Tài chính - Kế hoạch và 

các đơn vị liên quan, tiếp tục rà soát, bổ sung hoàn thiện báo cáo, đảm bảo chính 

xác về hệ thống số liệu; xin ý kiến đồng chí Chủ tịch UBND huyện trước khi 

đăng ký trình Hội nghị Ban Thường vụ Huyện ủy. 

3. Kế hoạch hành động của UBND huyện thực hiện Kế hoạch hành 

động của UBND tỉnh và Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng 

bộ huyện thực hiện Nghị quyết số 58-NQ/TW ngày 05/8/2020 của Bộ Chính 

trị về xây dựng và phát triển tỉnh Thanh Hóa đến năm 2030, tầm nhìn đến 

năm 2045 

UBND huyện cơ bản thống nhất với dự thảo Kế hoạch hành động do Văn 

phòng HĐND và UBND huyện chuẩn bị. Giao Văn phòng HĐND và UBND 

huyện tiếp thu tối đa ý kiến của các thành viên UBND huyện và các đại biểu 

tham dự hội nghị để hoàn chỉnh các nội dung, xin ý kiến đồng chí Bùi Huy Dũng, 

Phó Chủ tịch UBND huyện trước khi đăng ký trình Hội nghị Ban Thường vụ 

Huyện ủy. Trong đó, nghiên cứu tiếp thu, bổ sung nội dung sau:  

- Về mục tiêu: giai đoạn 2021 - 2025 phải căn cứ vào mục tiêu Nghị 

Quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XVIII, nhiệm kỳ 2020 - 2025; giai đoạn 

2026 - 2030 phải bám sát vào mục tiêu chung của tỉnh và phù hợp với tiềm 

năng, lợi thế, sự phát triển của huyện. 

- Phần phụ lục: rà soát, bổ sung các đề án (quy hoạch, chương trình, kế 

hoạch, ...) vào Kế hoạch hành động, đảm bảo phù hợp với các đề án trong 
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Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện thực hiện Nghị 

quyết số 58-NQ/TW ngày 05/8/2020 của Bộ Chính trị; đồng thời, cập nhật, bổ 

sung các đề án mới của huyện. 

4. Báo cáo tiến độ hoàn thiện hồ sơ, thủ tục đề nghị thẩm định, xét, 

công nhận huyện Triệu Sơn đạt chuẩn nông thôn mới năm 2021 

UBND huyện cơ bản thống nhất với báo cáo tiến độ hoàn thiện hồ sơ, thủ 

tục đề nghị thẩm định, xét, công nhận huyện Triệu Sơn đạt chuẩn nông thôn mới 

năm 2021 do Tiểu ban xây dựng hồ sơ huyện nông thôn mới chuẩn bị. Để hoàn 

thiện báo cáo, hồ sơ, tài liệu huyện nông thôn mới, đề nghị Tiểu ban xây dựng 

hồ sơ huyện nông thôn mới, tiếp thu tối đa ý kiến của các thành viên UBND 

huyện và các đại biểu tham dự hội nghị để hoàn thiện hồ sơ, đảm bảo chất lượng 

và thời gian. Các cơ quan chuyên môn UBND huyện được giao phụ trách các 

tiêu chí huyện nông thôn mới cần phối hợp với các đơn vị liên quan và Chi cục 

Thống kê huyện để rà soát, thống nhất số liệu báo cáo. 

5. Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện 

Yêu cầu phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thực hiện đúng trình tự, 

thủ tục xây dựng Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 

của cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện (Văn bản số 4938/UBND-VP 

ngày 01/9/2021 của Chủ tịch UBND huyện); đồng thời, tiếp thu tối đa ý kiến 

của các thành viên UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị (góp ý bằng 

văn bản) để hoàn chỉnh các nội dung, xin ý kiến đồng chí Lê Quang Trung,    

Phó Chủ tịch UBND huyện trước khi trình Chủ tịch UBND huyện ký, ban hành. 

Thời gian hoàn thành trước ngày 15/10/2021. 

6. Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

phòng Văn hóa và Thông tin huyện 

Yêu cầu phòng Văn hóa và Thông tin thực hiện đúng trình tự, thủ tục xây 

dựng Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của cơ quan 

chuyên môn thuộc UBND huyện (Văn bản số 4938/UBND-VP ngày 01/9/2021 

của Chủ tịch UBND huyện); đồng thời, tiếp thu tối đa ý kiến của các thành viên 

UBND huyện và các đại biểu tham dự hội nghị (góp ý bằng văn bản) để hoàn 

chỉnh các nội dung, xin ý kiến đồng chí Lê Quang Trung, Phó Chủ tịch UBND 

huyện trước khi trình Chủ tịch UBND huyện ký, ban hành. Thời gian hoàn thành 

trước ngày 15/10/2021. 

III. NỘI DUNG TRÌNH HỘI NGHỊ THÁNG 10 NĂM 2021 

1. Báo cáo tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh tháng 10, 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 năm 2021 (Phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị); 

báo cáo đồng chí Bùi Huy Dũng, Phó Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến trước 

khi trình UBND huyện. 
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2. Kế hoạch đầu tư công trung hạn do huyện quản lý giai đoạn 2021 - 

2025 (Phòng Tài chính - Kế hoạch chuẩn bị); báo cáo đồng chí Chủ tịch UBND 

huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

3. Sơ kết 3 năm thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TU ngày 11/01/2019 của 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về tích tụ, tập trung đất đai để phát triển nông 

nghiệp quy mô lớn, công nghệ cao đến năm 2025, định hướng đến năm 2030 

(Phòng Nông nghiệp và PTNT chuẩn bị); báo cáo đồng chí Lê Phú Quốc,      

Phó Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

4. Chế độ khen thưởng cho giáo viên và học sinh đạt thành tích cao trong 

các kỳ thi học sinh giỏi cấp tỉnh, cấp quốc gia giai đoạn 2022 - 2026 (Phòng 

Giáo dục và Đào tạo chuẩn bị); báo cáo đồng chí Lê Quang Trung, Phó Chủ tịch 

UBND huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

5. Phương án hỗ trợ xây dựng trường chuẩn quốc gia giai đoạn 2022 - 

2025 (Phòng Giáo dục và Đào tạo chuẩn bị); báo cáo đồng chí Lê Quang Trung, 

Phó Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

6. Đề án nâng cao hiệu lực, hiệu quả chỉ đạo, điều hành của chính quyền 

các cấp từ huyện đến cơ sở giai đoạn 2021 - 2025 (Phòng Nội vụ chuẩn bị); báo 

cáo đồng chí Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

7. Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

Thanh tra huyện (Thanh tra huyện chuẩn bị); báo cáo đồng chí Chủ tịch UBND 

huyện cho ý kiến trước khi trình UBND huyện. 

8. Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

Văn phòng HĐND và UBND huyện (Văn phòng HĐND và UBND huyện chuẩn 

bị); báo cáo đồng chí Bùi Huy Dũng, Phó Chủ tịch UBND huyện cho ý kiến 

trước khi trình UBND huyện. 

 Văn phòng HĐND và UBND huyện thông báo kết luận của Chủ tịch 

UBND huyện để các phòng, đơn vị, địa phương thực hiện. Yêu cầu các đơn vị 

được giao nhiệm vụ chuẩn bị nội dung phiên họp thường kỳ UBND huyện tháng 10 

năm 2021, phải thực hiện đúng trình tự, thủ tục và thời gian quy định tại Quy 

chế làm việc của UBND huyện nhiệm kỳ 2021 - 2026./. 

 
Nơi nhận: 

- Thường trực Huyện ủy (báo cáo); 

- Thường trực HĐND huyện (báo cáo); 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND huyện; 

- Các phòng, cơ quan, đơn vị cấp huyện;   

- UBND các xã, thị trấn; 

- Lưu: VT, VP. 

TL. CHỦ TỊCH 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

Quản Trọng Thể 
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