
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TRIỆU SƠN 

 

Số:           /UBND-LĐTBXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

         Triệu Sơn, ngày        tháng 9 năm 2021 

V/v Tăng cường công tác rà soát, 

hỗ trợ cho người lao động và người 

sử dụng lao động gặp khó khăn do 

đại dịch Covid-19.  

 

 

Kính gửi:  

          - Trưởng các phòng, đơn vị: Lao động - TBXH, Y tế,  

         Tài chính - Kế hoạch; Trung tâm Văn hóa TT-TTDL; 

      - Giám đốc Bảo hiểm Xã hội huyện; 

      - Trưởng Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống; 

      - Chủ tịch UBND các xã, thị trấn.   

 

Thực hiện Nghị quyết số 68/NQ-CP ngày 01/7/2021 của Chính phủ về 

một số chính sách hỗ trợ người lao động và người sử dụng lao động gặp khó 

khăn do đại dịch Covid-19; Quyết định số 18/2021/QĐ-UBND ngày 30/8/2021 

của UBND tỉnh Thanh Hóa về việc ban hành chính sách hỗ trợ người lao động 

không có giao kết hợp đồng lao động gặp khó khăn do đại dịch COVID-19 trên 

địa bàn tỉnh Thanh Hóa theo quy định tại khoản 12 Mục II Nghị quyết số 

68/NQ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2021 của Chính phủ. 

Trong thời gian vừa qua, các phòng, ngành và UBND các xã, thị trấn đã 

thực hiện thông tin tuyên truyền kịp thời đến người lao động và người sử dụng 

lao động về nội dung, chính sách hỗ trợ theo Nghị quyết số 68/NQ-CP và Quyết 

định số 18/2021/QĐ-UBND, tuy nhiên đến nay việc thực hiện các chính sách hỗ 

trợ người lao động và người sử dụng lao động trên địa bàn chưa đạt kết quả cao; 

cụ thể: 

- Chính sách giảm mức đóng vào Quỹ bảo hiểm TNLĐ, BNN: trên địa 

bàn huyện có 216 doanh nghiệp, đơn vị với 11.994 lao động được giảm mức 

đóng vào Quỹ bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, với tổng số tiền 

giảm mức đóng là 704.484.000 đồng. 

- Chính sách hỗ trợ đối với các trường hợp F0, F1 đã kết thúc điều 

trị, hoàn thành cách ly y tế tại cơ sở y tế, cơ sở cách ly tập trung hoặc cách 

ly tại nhà: Rà soát được 41 đối thương thuộc diện được hỗ trợ nhưng chưa có 

hồ sơ đề nghị hỗ trợ nạp về UBND huyện. 

- Chính sách hỗ trợ hộ kinh doanh: Thẩm định 48 hộ kinh doanh thuộc 

21 xã, thị trấn đủ điều kiện xem xét hỗ trợ, đã báo cáo danh sách kèm hồ sơ về 

Sở Lao động - TBXH để trình UBND tỉnh phê duyệt theo quy định. 

Để người lao động và người sử dụng lao động được tiếp cận hỗ trợ kịp 

thời các chính sách theo quy định, Chủ tịch UBND huyện yêu cầu: 



2 

 

1. Phòng Lao động - TBXH, Phòng Y tế, Phòng Tài chính - Kế hoạch, 

Bảo hiểm xã hội huyện, Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống 

Theo chức năng nhiệm vụ, thẩm quyền đã được giao, khẩn trương hướng 

dẫn, kiểm tra, đôn đốc và chủ động, tích cực phối hợp với UBND các xã, thị trấn 

để thực hiện việc tổng hợp danh sách, xét duyệt, thẩm định hồ sơ hỗ trợ đảm bảo 

kịp thời đúng quy định, báo cáo UBND huyện để trình UBND tỉnh phê duyệt hỗ 

trợ cho các nhóm đối tượng, đảm bảo kịp thời. 

2. Trung tâm Văn hóa Thông tin - Thể thao và Du lịch 

Đẩy mạnh việc phổ biến, tuyên truyền rộng rãi về chính sách hỗ trợ người 

lao động và người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch Covid-19 trên địa 

bàn huyện; đối tượng, điều kiện hưởng, cách thức, quy trình thực hiện để mọi 

người dân hiểu, giám sát và thực hiện đúng chính sách. Chỉ đạo Đài truyền 

thanh các xã, thị trấn tăng cường phát các bản tin tuyên truyền về nội dung Nghị 

quyết số 68/NQ-CP ngày 01/7/2021 của Chính phủ; Quyết định số 18/2021/QĐ-

UBND ngày 30/8/2021 của UBND tỉnh; Kế hoạch 4362/KH-UBND ngày 

27/7/2021 và Công văn số 5138/UBND-LĐTBXH ngày 14/9/2021 của UBND 

huyện.  

3. UBND các xã, thị trấn 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến rộng rãi về chính sách hỗ 

trợ người lao động và người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch Covid-

19; đối tượng, điều kiện hưởng, cách thức, quy trình thực hiện theo Nghị quyết 

số 68/NQ-CP ngày 01/7/2021 của Chính phủ; Quyết định số 18/2021/QĐ-

UBND ngày 30/8/2021 của UBND tỉnh; Kế hoạch 4362/KH-UBND ngày 

27/7/2021 và Công văn số 5138/UBND-LĐTBXH ngày 14/9/2021 của UBND 

huyện đến các công ty, doanh nghiệp, người sử dụng lao động, người lao động 

và nhân dân trên địa bàn hiểu và thực hiện.  

- Phối hợp cùng với các phòng, ngành, đơn vị cấp huyện trong việc rà soát 

tổng hợp danh sách, hồ sơ đề nghị hưởng chính sách hỗ trợ cho các đối tượng 

gặp khó khăn do đại dịch Covid-19 trên địa bàn; tổ chức xét duyệt theo thẩm 

quyền được giao, đảm bảo đúng đối tượng, nguyên tắc và giải quyết kịp thời các 

chính sách hỗ trợ cho tổ chức, cá nhân được thụ hưởng theo đúng quy định.  

- Tập trung, nhanh chóng hướng dẫn cho người lao động, người sử dụng 

lao động thiết lập hồ sơ, tổng hợp báo cáo về huyện thẩm định để được giải 

quyết kịp thời chính sách theo quy định; xã, thị trấn nào thiếu trách nhiệm không 

thực hiện kịp thời chính sách đến đối tượng được hưởng hoặc để xảy ra sai sót 

thì Chủ tịch UBND xã, thị trấn phải chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND 

huyện và trước pháp luật. 

Yêu cầu các Trưởng các phòng, đơn vị: Lao động - Thương binh và Xã 

hội, Y tế, Tài chính - Kế hoạch, Trung tâm Văn hóa Thông tin - Thể thao và Du 

lịch; Giám đốc Bảo hiểm xã hội huyện, Trưởng Chi cục Thuế khu vực Triệu Sơn 
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- Nông Cống và UBND các xã, thị trấn khẩn trương thực hiện, đảm bảo kịp thời, 

đúng quy định./. 
 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu: VT, LĐTBXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

Lê Quang Trung 
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