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BÁO CÁO 

Tiến độ triển khai thực hiện chính sách hỗ trợ người lao động  

và người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch COVID-19 

(Cập nhật đến ngày 10 tháng 8 năm 2021)  

 

 

Thực hiện chính sách hỗ trợ người lao động và người sử dụng lao động 

gặp khó khăn do đại dịch COVID-19 theo Nghị quyết số 68/NQ-CP ngày 

01/7/2021 của Chính phủ; Quyết định số 23/2021/QĐ-TTg ngày 07/7/2021 của 

Thủ tướng Chính phủ và Kế hoạch số 174/KH-UBND của UBND tỉnh Thanh 

Hóa. 

UBND huyện Triệu Sơn báo cáo tiến độ triển khai thực hiện như sau: 

I. BAN HÀNH VĂN BẢN TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

Huyện Triệu Sơn đã ban hành các văn bản để tổ chức triển khai thực hiện 

chính sách hỗ trợ trên địa bàn huyện, cụ thể:  

Ban Thường vụ Huyện ủy ban hành Quyết định số 552-QĐ/HU ngày 

20/7/2021 về việc thành lập Ban Chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 68/NQ-CP 

ngày 01/7/2021 của Chính phủ về một số chính sách hỗ trợ người lao động và 

người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch Covid-19 trên địa bàn huyện; 

UBND huyện đã ban hành 01 Kế hoạch và 04 công văn hướng dẫn, chỉ đạo, giao 

nhiệm vụ cụ thể cho từng phòng, ngành, đơn vị có liên quan thực hiện chính 

sách hỗ trợ trên địa bàn huyện; đồng thời chỉ đạo Trung tâm Văn hóa Thông tin 

- Thể thao và Du lịch huyện thực hiện 24 bản tin trên hệ thống phát thanh, 04 bài 

đăng trên Cổng thông điện tử huyện tuyên truyền về nội dung, đối tượng, thủ 

tục, phương thức hỗ trợ người lao động và người sử dụng lao động gặp khó khăn 

do đại dịch Covid-19 theo Nghị quyết số 68/NQ-CP của Chính phủ, Quyết định 

số 23/2021/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ, Kế hoạch 174/KH-UBND của 

UBND tỉnh Thanh Hóa và Kế hoạch số 4362/KH-UBND của UBND huyện. 

II. TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN 

1. Chính sách giảm mức đóng vào Quỹ bảo hiểm tai nạn lao động, 

bệnh nghề nghiệp 

Theo báo cáo của Bảo hiểm Xã hội huyện, trên địa bàn huyện có 207 

doanh nghiệp, đơn vị với 11.332 lao động được giảm mức đóng vào Quỹ bảo 

hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, với tổng số tiền tạm tính giảm mức 

đóng 12 tháng (tính từ ngày 01/7/2021 đến 30/6/2021) là 2.707.261.953 đồng. 
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2. Chính sách hỗ trợ người lao động, người sử dụng lao động tạm 

dừng đóng vào quỹ hưu trí và tử tuất 

Số đơn vị được tạm dừng đóng: 0 đơn vị, số lao động được tạm dừng 

đóng: 0 lao động. 

3. Chính sách hỗ trợ người sử dụng lao động đào tạo, bồi dưỡng, 

nâng cao trình độ kỹ năng nghề để duy trì việc làm cho người lao động 

Số đơn vị được hỗ trợ: 0 đơn vị. 

4. Chính sách hỗ trợ người lao động tạm hoãn thực hiện hợp đồng lao 

động, nghỉ việc không hưởng lương 

Số lao động được hỗ trợ: 0 lao động. 

5. Chính sách hỗ trợ người lao động ngừng việc 

Số lao động được hỗ trợ: 0 lao động. 

6. Chính sách hỗ trợ đối với các trường hợp F0, F1 đã kết thúc điều 

trị, hoàn thành cách ly y tế tại cơ sở y tế, cơ sở cách ly tập trung hoặc cách 

ly tại nhà 

Qua rà soát, hiện nay trên địa bàn huyện có 41 trường hợp đủ điều kiện 

hưởng hỗ trợ, trong đó có 5 trường hợp là trẻ em. YBND huyện đã báo cáo Sở Y 

tế theo quy định 

7. Chính sách hỗ trợ hộ kinh doanh 

Hiện nay Chi Cục Thuế khu vực Triệu Sơn - Nông Cống đang phối hợp 

cùng với UBND các xã, thị trấn rà soát các hộ kinh doanh trên địa bàn để hướng 

dẫn thiết lập hồ sơ đề nghị hỗ trợ theo quy định. 

Ủy ban nhân dân huyện Triệu Sơn báo cáo Sở Lao động - Thương binh và 

Xã hội./. 

 

Nơi nhận:                                             

- Như trên;       

- Lưu VT, LĐTBXH. 
 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
 

 

Lê Quang Trung 
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