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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Vũ Đức Kính, Chủ tịch UBND huyện tại  

 Hội nghị triển khai công tác tuyển quân năm 2021  
 

 Ngày 22 tháng 10 năm 2020, UBND huyện, Hội đồng nghĩa vụ quân sự 

huyện đã tổ chức hội nghị triển khai công tác tuyển quân năm 2021. Đồng chí 

Vũ Đức Kính, Phó Bí thư Huyện ủy, Chủ tịch UBND huyện, Chủ tịch Hội đồng 

nghĩa vụ quân sự huyện chủ trì hội nghị. Tham dự hội nghị có các đồng chí 

thành viên Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện. 

 Tại hội nghị, sau khi nghe Ban Chỉ huy quân sự huyện báo cáo dự thảo 

kết quả tuyển quân năm 2020, kế hoạch triển khai công tác tuyển quân năm 

2021; ý kiến thảo luận của các thành viên dự hội nghị, đồng chí Chủ tịch UBND 

huyện kết luận như sau: 

I. Đánh giá công tác tuyển quân năm 2020, triển khai công tác tuyển 

quân năm 2021 

Năm 2020, Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện (viết tắt là Hội đồng NVQS 

huyện) đã tổ chức tốt công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, hoàn thành 

100% chỉ tiêu được giao, đã giao 205 nam công dân cho các đơn vị quân đội và 

công an. Các bước tiến hành chặt chẽ, dân chủ, công khai, thực hiện đúng Luật 

Nghĩa vụ quân sự từ công tác đăng ký, quản lý nguồn sẵn sàng nhập ngũ tới 

công tác sơ tuyển, khám tuyển, thâm nhập thực tế đã được thực hiện đúng quy 

định; Ủy ban MTTQ và các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội các cấp đã tổ chức 

thăm hỏi, tặng quà động viên thanh niên nhập ngũ. Lễ giao nhận quân được tổ 

chức trang trọng, an toàn, tiết kiệm, đúng quy định. Công tác chính sách hậu 

phương quân đội được quan tâm thực hiện, đã động viên kịp thời những cá nhân, 

gia đình chấp hành tốt Luật Nghĩa vụ quân sự để các thanh niên yên tâm lên 

đường làm nhiệm vụ. Tuy nhiên, trong quá trình tuyển chọn và gọi công dân 

nhập ngũ năm 2020 vẫn còn  hạn chế, bất cập như: Một số địa phương tổ chức 

khám sơ tuyển ở cơ sở chưa chặt chẽ, lập danh sách đề nghị khám tuyển tập 

trung tại huyện với số lượng lớn nhưng số thanh niên đảm bảo sức khỏe để tham 

gia nhập ngũ không cao; thời gian tổ chức khám sức khỏe tập trung tại huyện 

ngắn, bác sĩ trong đoàn khám sức khỏe phải kiêm nhiệm nhiều chuyên khoa, ... 

nên trong năm 2020 vẫn có thanh niên bị loại trả do sức khỏe không đảm bảo; 

một bộ phận nhỏ thanh niên có biểu hiện sử dụng các thủ thuật, hành vi gian lận 

trong khi khám sức khoẻ; quá trình tổ chức cho công dân đi khám bổ sung kéo 

dài, ảnh hưởng đến công tác hoàn chỉnh hồ sơ và chốt quân số; trong quá trình 

xác minh lịch sử chính trị của công dân, vẫn còn đơn vị bỏ lọt thông tin công 

dân đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại địa phương. 
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Theo chỉ tiêu tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2021, huyện 

Triệu Sơn được tỉnh Thanh Hóa giao tăng 15% so với chỉ tiêu năm 2020. Để 

triển khai nhiệm vụ tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ năm 2021 đạt kết quả tốt 

nhất, UBND huyện đã kiện toàn Hội đồng NVQS huyện, phân công nhiệm vụ 

cho các thành viên; ban hành các văn bản chỉ đạo, làm cơ sở cho các địa phương 

tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện đảm bảo đúng nguyên tắc, đúng quy 

trình, quy định của pháp luật trong quá trình tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ. 

II. Nhiệm vụ của các phòng, ban, đơn vị cấp huyện, UBND các xã, thị 

trấn và các thành viên Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện trong công tác 

tuyển quân năm 2021 

1. Ban Chỉ huy quân sự huyện 

- Là cơ quan Thường trực của Hội đồng NVQS huyện. Đấu mối, phối 

hợp, hiệp đồng chặt chẽ với các phòng, ban, đơn vị của huyện tham mưu cho 

Thường trực Huyện ủy, Thường trực HĐND huyện, UBND huyện, Chủ tịch Hội 

đồng NVQS huyện lãnh đạo, chỉ đạo và điều hành thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2021, bảo đảm đủ chỉ tiêu trên giao, 

an toàn tuyệt đối.  

- Phối hợp với Phòng Y tế, Bệnh viện Đa khoa huyện khảo sát điểm khám 

sức khoẻ nghĩa vụ quân sự tập trung của huyện; bố trí lắp đặt hệ thống camera 

để theo dõi giám sát và điều hành toàn bộ quá trình khám sức khoẻ, kịp thời phát 

hiện và ngăn chặn các tổ chức, cá nhân có biểu hiện sử dụng các thủ thuật, hành 

vi gian lận làm sai lệch kết quả khám sức khoẻ. 

- Nghiên cứu địa điểm, bố trí nơi ăn ở sinh hoạt cho công dân thuộc diện 

cần theo dõi kiểm tra lại các chỉ số về sức khoẻ. Thời gian quản lý tập trung do 

Ban Chỉ huy quân sự huyện (viết tắt là Ban CHQS huyện) quyết định và báo cáo 

đồng chí Chủ tịch UBND huyện, Chủ tịch Hội đồng NVQS huyện. 

- Phối hợp với Phòng Tài chính - Kế hoạch bảo đảm kinh phí cho khám 

sức khoẻ và kinh phí quản lý công dân tập trung cần kiểm tra lại sức khoẻ.   

2. Công an huyện 

- Chỉ đạo Ban Công an các xã, thị trấn chủ động kiểm tra, rà soát toàn bộ 

lí lịch chính trị của công dân tham gia khám tuyển sức khoẻ nghĩa vụ quân sự  

năm 2021 bảo đảm chặt chẽ, chính xác. 

- Phối hợp cùng cơ quan Ban CHQS huyện, điều động 1 tổ công tác 

tham gia đảm bảo an ninh, trật tự tại khu vực quản lý công dân cần khám lại sức 

khoẻ cho đến khi hết thời gian quản lý tập trung. 

3. Phòng Y tế  

- Chỉ đạo Trạm Y tế các xã, thị trấn tổ chức khám sơ tuyển sức khỏe theo  

quy định; theo dõi nắm chắc kết quả khám sức khỏe báo cáo Hội đồng NVQS 

huyện và Sở Y tế theo đúng quy định. 
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- Phối hợp với Ban CHQS huyện chuẩn bị điểm khám; đồng thời phối 

hợp với Bệnh viện Đa khoa huyện thuê máy đo khám mắt, thực hiện tốt công tác 

khám tuyển tập trung ở huyện. 

- Phối hợp với Trung tâm Y tế huyện lập kế hoạch kiểm tra công tác 

khám sơ tuyển ở các địa phương; luân phiên kiểm tra chéo giữa các đơn vị trong 

quá trình tổ chức thực hiện. 

4. Bệnh viện Đa khoa huyện 

- Tổ chức tập huấn bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán 

bộ, nhân viên y tế là thành viên Hội đồng khám sức khoẻ nghĩa vụ quân sự năm 

2021; thực hiện việc khám sức khỏe đúng theo quy định. 

- Phân công 1 tổ công tác phối hợp với lực lượng công an, quân sự 

huyện tham gia trực và xử lý các tình huống đột xuất trong thời gian quản lý 

công dân cần kiểm tra lại các chỉ số sức khoẻ cho đến khi hết thời gian tập trung. 

- Chịu trách nhiệm về kết quả khám sức khoẻ của công dân tham gia 

nghĩa vụ quân sự cho đến khi hết thời gian bù đổi. 

- Phiếu khám sức khoẻ của công dân tham gia nghĩa vụ quân sự phải do 

Chủ tịch Hội đồng khám sức khoẻ ký, Phó Chủ tịch Hội đồng ký nháy và chịu 

trách nhiệm chuyên môn; trường hợp ủy quyền cho Phó Chủ tịch Hội đồng ký 

phải báo cáo và được sự nhất trí của đồng ý Chủ tịch UBND huyện, Chủ tịch 

Hội đồng NVQS huyện. 

5. Trung tâm Y tế huyện 

- Xây dựng kế hoạch sơ tuyển theo đúng kế hoạch, thời gian; phân công 

các tổ kiểm tra khám sơ tuyển ở địa phương theo hướng dẫn. 

- Chỉ đạo Trạm Y tế các xã, thị trấn thực hiện kế hoạch khám sơ tuyển 

trên địa bàn huyện trong 3 đợt. Từ đó có sự điều tiết, hỗ trợ về nhân lực và vật 

lực giữa các xã, thị trấn theo kế hoạch. 

- Quá trình sơ tuyển phải bảo đảm nghiêm túc chặt chẽ; tổng hợp tình 

hình báo cáo Phòng Y tế và cơ quan cấp trên theo quy định. 

- Trong quá trình tổ chức sơ tuyển và khám sức khoẻ, Trung tâm Y tế 

huyện cần tăng cường hướng dẫn cho các địa phương, đơn vị thực hiện tốt các 

biện pháp phòng, chống dịch Covid-19, đảm bảo an toàn sức khỏe cho nhân dân 

và các thanh niên trong quá trình khám tuyển nghĩa vụ quân sự. 

6. Huyện đoàn 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền thông qua các hoạt động của đoàn 

thanh niên về truyền thống quê hương, gia đình, nâng cao ý thức, trách nhiệm, 

quyền lợi và nghĩa vụ công dân trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Đưa nhiệm 

vụ tuyên truyền tuyển quân vào kỳ sinh hoạt chuyên đề tại các chi đoàn cơ sở. 

- Phát động phong trào thi đua cho các chi đoàn, đoàn viên tặng quà cho 

thanh niên lên đường nhập ngũ; đồng thời tham mưu cho UBND huyện tổ chức 
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tặng quà trong buổi lễ tiễn đưa công dân lên đường nhập ngũ và lễ đón quân 

nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương. 

- Xây dựng chương trình, kịch bản, văn hoá, văn nghệ chào mừng thanh 

niên quê hương lên đường nhập ngũ trang trọng, ý nghĩa. 

7. Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện 

- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội, chi hội phụ nữ của 

các địa phương làm tốt công tác tuyên truyền giáo dục, động viên con em trong 

gia đình và địa phương phát huy truyền thống của quê hương, dòng tộc, hăng hái 

xung phong lên đường nhập ngũ bảo vệ Tổ quốc. 

- Ngoài quà của các xã, thị trấn, Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện kêu gọi 

quyên góp tặng sổ tiết kiệm cho mỗi công dân nhập ngũ năm 2021 với số tiền từ 

1 triệu đồng trở lên. 

8. Phòng Văn hóa và Thông tin 

 Phòng Văn hóa và Thông tin chủ trì, phối hợp với Trung tâm Văn hóa, 

Thông tin, Thể thao và Du lịch huyện xây dựng chuyên trang, chuyên mục tuyên 

truyền về công tác tuyển quân năm 2021. 

9. UBND các xã, thị trấn 

- Thực hiện nghiêm túc các văn bản hướng dẫn của Hội đồng NVQS 

huyện về công tác tuyển quân năm 2021; kịp thời báo cáo các vướng mắc, phát 

sinh cho đồng chí Chủ tịch UBND huyện, Chủ tịch Hội đồng NVQS huyện để 

có hướng chỉ đạo giải quyết. 

- Thực hiện tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ đảm bảo minh bạch, 

công bằng, dân chủ, đúng luật; các danh sách miễn, tạm hoãn phải nêu rõ lý do,  

được niêm yết công khai tại nhà văn hoá thôn, phố và trụ sở UBND xã, thị trấn. 

- Các địa phương có công dân cần kiểm tra lại các chỉ số về sức khoẻ, 

UBND các xã, thị trấn phải có kế hoạch phân công cán bộ địa phương phối hợp 

với Ban CHQS huyện, Công an huyện trực 24/24 giờ để quản lý, giám sát; đồng 

thời chịu kinh phí ăn uống, sinh hoạt của các công dân cần kiểm tra lại sức khoẻ. 

10. Các thành viên Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện 

- Các thành viên Hội đồng NVQS huyện thực hiện đúng chức năng, 

nhiệm vụ, quyền hạn theo Quyết định số 7411/QĐ-UBND ngày 22/9/2020 của 

Chủ tịch UBND huyện về việc kiện toàn Hội đồng NVQS huyện năm 2021. 

- Các thành viên Hội đồng NVQS huyện phải tích cực phát huy tinh thần 

trách nhiệm, nắm chắc tình hình địa bàn được phân công, theo dõi, tham mưu 

cho Hội đồng NVQS huyện các giải pháp cụ thể, hiệu quả, kịp thời xử lý các 

vấn đề phát sinh trong công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ tại các địa 

phương; đồng thời kết hợp với cán bộ chỉ đạo cơ sở thường xuyên kiểm tra, đôn 

đốc, chỉ đạo Hội đồng NVQS các xã, thị trấn thực hiện tuyển chọn công dân 

nhập ngũ đảm bảo công khai, minh bạch, đúng quy định. 
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 Văn phòng HĐND và UBND huyện thông báo ý kiến kết luận của Chủ 

tịch UBND huyện để các phòng, ban, đơn vị biết, thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 

- Thường trực Huyện ủy (báo cáo); 

- Thường trực HĐND huyện (báo cáo); 

- Thành viên Hội đồng NVQS huyện; 

- Trưởng các phòng, ban, đơn vị liên quan;  

- Chủ tịch UBND các xã, thị trấn;  

- Lưu: VT, Ban CHQS huyện. 

TL. CHỦ TỊCH 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

Quản Trọng Thể 
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