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Kính gửi: Thanh tra tỉnh Thanh Hóa 

 

 Thực hiện Công văn số 1169/TTTH-PCTN ngày 31/8/2020 của Thanh tra tỉnh 

Thanh Hóa về việc báo cáo kết quả PCTN quý III và 9 tháng đầu năm 2020. UBND 

huyện Triệu Sơn báo cáo kết quả như sau: 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG 

1. Việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trƣơng, chính sách, pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng; công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện các 

quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng trong phạm vi trách nhiệm 

của bộ, ngành, địa phƣơng 

- Quán triệt, triển khai Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018 và Nghị định 

số 59/2019/NĐ-CP của Chính phủ về quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi 

hành Luật phòng, chống tham nhũng. 

- Triển khai, quán triệt Kế hoạch số 05/KH-UBND ngày 09/01/2020 của Chủ 

tịch UBND tỉnh Thanh Hóa về Công tác phòng, chống tham nhũng năm 2020. 

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch số 75-KH/HU về tổ chức học tập quán triệt và 

triển khai thực hiện Kết luận số 10-KL/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện 

Nghị quyết Trung ương 3 về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác 

phòng, chống tham nhũng. 

- Hình thức tổ chức thực hiện: Chủ yếu tuyên truyền, phổ biến chủ trương, 

chính sách pháp luật về phòng, chống tham nhũng thông qua các hội nghị ở huyện, 

xã, thị trấn trên địa bàn và tuyên truyền trên hệ thống loa truyền thanh từ huyện đến 

xã, thôn, cụ thể: 

+ Quý 3: Do ảnh hưởng của dịch bệnh COVID - 19, do đó nhiệm vụ công tác 

tuyên truyền chủ yếu tập trung vào việc phòng, chống dịch bệnh COVID - 19. 

+ Trong 9 tháng công tác tuyên truyền pháp luật về phòng chống tham nhũng, 

đã tổ chức được 04 cuộc thông qua hội nghị tại cấp huyện cho 1.000  lượt người, gồm 

cán bộ chủ chốt cử huyện và các xã, thị trấn, tài liệu phục vụ 1.000 bộ; thông qua các 

hội nghị ở các xã, thị trấn đã tổ chức được 68 cuộc tuyên truyền cho 13.000 lượt 

người là cán bộ xã, thôn, xóm và nhân dân, cấp phát 13.000 tập tài liệu cho đối dượng 



tham gia hội nghị; tuyên truyền trên hệ thống loa truyền thanh từ huyện đến xã, thị 

trấn với 626 lần phát sóng, 313 tin bài. 

- UBND huyện giao Thanh tra huyện chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan 

tham mưu trong công tác phòng, chống tham nhũng  trên địa bàn huyện theo quy định 

cua pháp luật về phòng, chống tham nhũng  

2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng trong cơ 

quan, tổ chức, đơn vị 

Huyện ủy, UBND huyện đã ban hành các văn bản hướng dẫn, triển khai, chỉ 

đạo thực hiện về công tác phòng, chống tham nhũng, cụ thể: 

 + Công văn số 3409/UBND-NV ngày 07/11/2019 của UBND huyện Triệu Sơn 

về việc thực hiện kê khai tài sản, thu nhập năm 2019; 

 + Quyết định số 8953/QĐ-UBND ngày 07/11/2019 của Chủ tịch UBND huyện 

Triệu Sơn về việc phê duyệt danh sách những người có nghĩa vụ kê khai tài sản, thu 

nhập năm 2019. 

+ Kế hoạch số 197-KH/HU ngày 14/01/2020 của Ban Thường vụ Huyện ủy 

Triệu Sơn về công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng năm 2020. 

+ Quyết định số 10107/QĐ-UBND ngày 13/12/2019 của Chủ tịch UBND 

huyện Triệu Sơn về việc phê duyệt Kế hoạch thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 

phòng, chống tham nhũng năm 2020. 

+ Kế hoạch số 138/KH-UBND ngày 21/01/2020 của Chủ tịch UBND huyện 

Triệu Sơn về phòng chống tham nhũng năm 2020. 

- Thực hiện công khai, minh bạch trong việc kê khai tài sản, thu nhập theo quy 

định. 

- Hướng dẫn và tổ chức thực hiện chế độ định mức, tiêu chuẩn, chế độ theo quy 

định hiện hành của Nhà nước. 

- Thực hiện tốt quy tắc ứng xử trong giao tiếp, quan hệ công tác giữa cán bộ, 

công chức với công dân đảm bảo hài lòng khi công dân đến giao dịch công việc tại bộ 

phận hành chính công và các phòng ban chuyên môn. 

- UBND huyện đã ban hành Kế hoạch số 417/KH-UBND ngày 27/02/2020 về 

chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức cấp xã năm 2020 theo Luật PCTN năm 

2018 và Ngị định số 59/2019/NĐ-CP, trong quý III và 9 tháng đầu năm chưa thực 

hiện và sẽ thực hiện trong quý IV/2020. 

- UBND huyện đã ban hành Kế hoạch số 3955/KH-UBND ngày 23/12/2019 về 

việc cải cách hành chính năm 2020. Số lượng thủ tục hành chính công được áp dụng 

tại cơ quan UBND huyện là 324 thủ tục; số lượng thủ tục hành chính công được áp 

dụng mức độ 3 là 43 thủ tục, mức độ 4 là 18 thủ tục. 



- Tổ chức thực hiện việc quản lý và thanh toán qua tài khoản không dùng tiền 

mặt đối với đối tượng đã có tài khoản tại ngân hàng. 

- Việc kiểm soát tài sản, thu nhập được thực hiện thông qua kê khai, minh bạch 

tài sản thu nhập hàng năm theo quy định. 

- Thường xuyên nêu cao vị trí, vai trò trách nhiệm của người đúng đầu trong 

lãnh đạo, điều hành hoạt động của các cơ quan đơn vị theo quy định của Nhà nước. 

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị 

a) Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng qua hoạt động kiểm tra và tự kiểm tra 

nội bộ của các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của bộ, ngành, địa 

phương; 

Trong kỳ báo cáo, qua hoạt động kiểm tra và tự kiểm tra nội bộ các cơ quan, tổ 

chức, đơn vị thuộc thẩm quyền quản lý chưa phát hiện, xử lý đối tượng nào có hành vi 

tham nhũng. 

b) Kết quả công tác thanh tra và việc phát hiện, xử lý các vụ việc tham nhũng 

qua hoạt động giám sát, thanh tra, kiểm toán: 

- Tổng số cuộc thanh tra, kiểm tra, kiểm toán; số đơn vị được thanh tra, kiểm 

tra, kiểm toán trách nhiệm: Không 

- Tổng số cuộc kết thúc thanh tra, kiểm tra, kiểm toán trực tiếp tại đơn vị; đã 

ban hành kết luận: Không 

- Số đơn vị có vi phạm/số đơn vị được thanh tra, kiểm tra, kiểm toán: Không 

- Những vi phạm chủ yếu phát hiện qua thanh tra, kiểm tra, kiểm toán: Không 

- Về xử lý vi phạm trong hoạt động thanh tra, kiểm toán: Không 

- Kiến nghị: kiểm điểm rút kinh nghiệm, xử lý hành chính, xử lý khác (nếu có); 

kiến nghị sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ các cơ chế, chính sách, văn bản quy phạm pháp 

luật của các cơ quan quản lý nhà nước: Không 

c) Kết quả giải quyết phản ánh, tố cáo, báo cáo về hành vi tham nhũng; việc 

phát hiện, xử lý tham nhũng qua giải quyết phản ánh, tố cáo, báo cáo hành vi tham 

nhũng: Không 

d) Kết quả điều tra, truy tố, xét xử các vụ tham nhũng trong phạm vi theo dõi, 

quản lý của bộ, ngành, địa phương: Không 

đ) Kết quả rà soát, phát hiện tham nhũng qua các hoạt động khác: Không 

4. Chế độ trách nhiệm của ngƣời đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trong 

phòng, chống tham nhũng 

a) Nội dung trách nhiệm của người đứng đầu; 



b) Việc áp dụng biện pháp tạm đình chỉ công tác, tạm thời chuyển sang vị trí 

khác: Không. 

c) Xử lý trách nhiệm của người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu khi để 

xảy ra tham nhũng: Không 

5. Phát huy vai trò, trách nhiệm của xã hội trong phòng, chống tham 

nhũng 

Huyện ủy, UBND huyện giao nhiệm vụ cho các đơn vị, ban, ngành đoàn thể và 

các tổ chức chính trị, chính trị xã hội trên địa bàn huyện cùng tham gia tuyên truyền 

sâu rộng đến tầng lớp nhân dân trong huyện về công tác phòng, chống tham nhũng; 

ngoài ra còn làm tốt công tác phối hợp và nắm bắt tình hình qua các tổ chức, cơ quan 

báo chí nhằm sớm phát hiện, phòng ngừa, xử lý các hành vi tham nhũng (nếu có). 

Trong quý III và 9 tháng đầu năm 2020, qua công tác phối hợp và đóng góp của 

Mặt trận tổ quốc, các tổ chức thành viên chưa phát hiện các trường hợp có hành vi 

tham nhũng phải xử lý theo quy định của pháp luật. 

6. Phòng, chống tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ chức khu vực ngoài 

nhà nƣớc (gồm: công ty đại chúng, tổ chức tín dụng và tổ chức xã hội do Thủ tướng 

Chính phủ, Bộ trưởng Bộ Nội vụ hoặc Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định 

thành lập hoặc phê duyệt điều lệ có huy động các khoản đóng góp của Nhân dân để 

hoạt động từ thiện). 

Qua nắm bắt tình hình trên địa bàn huyện, trong quý III và 9 tháng không xảy 

ra các vi phạm về tham nhũng phải xử lý trong doanh nghiệp, tổ chức khu vực ngoài 

nhà nước trên địa bàn huyện. 

7. Hợp tác quốc tế về phòng, chống tham nhũng 

 UBND huyện chỉ đạo Thủ trưởng các cơ quan đơn vị trên địa bàn huyện; Chủ 

tịch UBND các xã, thị trấn tích cực hưởng ứng, xây dựng kế hoạch thực hiện chiến 

lược quốc gia về Phòng chống tham nhũng đến năm 2020 và chương trình hợp tác 

quốc tế về phòng, chống tham nhũng. 

8. Xử lý tham nhũng và hành vi khác vi phạm pháp luật về phòng, chống 

tham nhũng 

a) Xử lý người có hành vi tham nhũng và xử lý tài sản tham nhũng: 

- Kết quả xử lý kỷ luật, xử phạt hành chính với tổ chức, cá nhân có vi phạm: 

Không 

- Kết quả xử lý trách nhiệm người đứng đầu để xảy ra tham nhũng: Không. 

- Kết quả xử lý hình sự người có hành vi tham nhũng: Không. 

- Số lượng tiền, tài sản tham nhũng được kiến nghị thu hồi: Không 

- Tổng số tiền, tài sản tham nhũng phải thu hồi và kết quả thu hồi: Không 



- Kết quả thu hồi tài sản tham nhũng bằng biện pháp hành chính: Không 

- Kết quả thu hồi tài sản tham nhũng bằng biện pháp tư pháp: Không. 

b) Xử lý hành vi khác vi phạm pháp luật về PCTN trong cơ quan, tổ chức, đơn 

vị. 

9. Kết quả thực hiện Chiến lƣợc quốc gia phòng, chống tham nhũng và các 

nhiệm vụ, chƣơng trình công tác của Ban Chỉ đạo Trung ƣơng về PCTN 

UBND huyện giao phòng Tư pháp, Trung tâm VHTTTT và Du lịch huyện phối 

hợp với các ngành trong Khối nội chính tiếp tục tuyên truyền, giáo dục pháp luật về 

phòng, chống tham nhũng; Chiến lược quốc gia phòng, chống tham nhũng đến năm 

2020; Chương trình hành động của Chính phủ về phòng, chống tham nhũng; Công 

ước Liên hợp quốc về phòng, chống tham nhũng trên địa bàn huyện. 

( phụ lục 1 kèm theo) 

II. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THAM NHŨNG 

1. Đánh giá tình hình tham nhũng 

Trong kỳ báo cáo, trên địa bàn huyện chưa phát hiện được đối tượng có hành vi 

tham nhũng phải xử lý theo quy định của pháp luật. 

2. Dự báo tình hình tham nhũng 

Trong thời gian tới trên địa bàn ít xảy ra các vụ việc, đối tượng có hành vi tham 

nhũng. 

(Phụ lục 2 kèm theo) 

III. ĐÁNH GIÁ VỀ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG VÀ 

PHƢƠNG HƢỚNG, GIẢI PHÁP, KIẾN NGHỊ 

1. Đánh giá về công tác phòng, chống tham nhũng 

Nêu những định hướng, mục tiêu cơ bản, những giải pháp, nhiệm vụ cụ thể 

trong công tác phòng, chống tham nhũng sẽ được tập trung thực hiện trong kỳ báo cáo 

tiếp theo nhằm đạt được mục tiêu của công tác phòng, chống tham nhũng đã  đề ra, cụ 

thể như sau: 

a) Đánh giá chung về hiệu lực, hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng 

trên các lĩnh vực thuộc thẩm quyền quản lý của bộ, ngành, địa phương. 

b) So sánh hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng kỳ này với cùng kỳ 

năm trước. 

c) Tự đánh giá mức độ hoàn thành mục tiêu của công tác phòng, chống tham 

nhũng; 



d) Đánh giá những khó khăn, vướng mắc, tồn tại, hạn chế trong công tác phòng, 

chống tham nhũng. 

- Nêu cụ thể những khó khăn, vướng mắc, tồn tại, hạn chế tại bộ, ngành, địa 

phương trong công tác phòng, chống tham nhũng; 

- Phân tích rõ nguyên nhân chủ quan, khách quan của những khó khăn, vướng 

mắc, tồn tại, hạn chế và nguyên nhân. 

2. Phƣơng hƣớng, giải pháp, kiến nghị về công tác PCTN 

- Kiến nghị cơ quan có thẩm quyền nghiên cứu bổ sung, điều chỉnh chính sách, 

pháp luật về phòng, chống tham nhũng (nếu phát hiện có sơ hở, bất cập); 

- Kiến nghị cơ quan có thẩm quyền hướng dẫn thực hiện các quy định của pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng (nếu có vướng mắc); 

- Đề xuất các giải pháp, sáng kiến nâng cao hiệu quả công tác đấu tranh phòng, 

chống tham nhũng, khắc phục những khó khăn, vướng mắc; 

 UBND huyện Triệu Sơn báo cáo kết quả công tác phòng, chống tham nhũng 

quý III và 9 tháng đầu năm 2020. 

Nơi nhận: 

- Như trên (b/c);                                                                              
- Lưu: VT, TTr.    
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              Vũ Đức Kính 
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